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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI -

Nome e cognome

Mail:
Data di nascita
paténte_ ,

ESPERIENZA LAVORATIVA

Marra Anna Doriana

Dal 02/05/96 al 31/12/98 ho svolto la funzione di As-
sistente Sociale con contratto di collaborazione coordi-
nata e continuativa per il Comune di San Prospero s/S
(Mo) nel settore Adulti e Anziani, nonché presso I’Asl
di Modena Distretto di Mirandola, nel settore della Tu-
tela Minori. ,

In data 03/08/98 sono stata assunta dal Comune di
Castelfranco Emilia con contratto a tempo indetermina-
to Cat. D1 con funzione di Assistente Sociale.

Da Novembre 2017 ho assunto il ruolo di coordina-
mento dell’Area della non -autosufficienza per il Di-
stretto di Castelfranco Emilia e il ruolo di coordina-
mento delle funzioni connesse al progetto di inserimen-
to lavorativo e inclusione sociale delle persone fragili e
vulnerabili (L.R. 14/15). 5 ;

Dal 01/01/2018 , a seguito della convenzione per il tra-
sferimento all’Unione del Sorbara delle funzioni relati-
ve ai servizi sociali e socio - sanitari da parte dei comu-
ni di Castelfranco Emilia e San Cesario s/P., che ha
comportato il trasferimento del personale, sono stata
assunta dalla medesima Unione, inquadrata nella cate-
goria D 1 - posizione economica D4L.

Ho mantenuto il coordinamento dell’area della non au-
tosufficienza, con attribuzione di Indennita di Particola-
ri Responsabilita (IPR)

Da Febbraio 2020 ho assunto anche il ruolo di coordi—

_'namento del Servizio Sociale territoriale per i comuni

di Castelfranco Emilia e San Cesario s/P., mantenendo
attribuzione di Indennita di Particolari Responsabilita.
Da Ottobre 2020 ho assunto anche il ruolo di Coordi-
namento del Servizio Tutela Minori nell’ambito
dell’Unione del Sorbara.

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel presente i ai sensi dell'art.13 del decreto

legislativo 30 giugno 2003 n°196.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel prese

legislativo 30 giugno 2003 n°196.

Nell’esperienza lavorativa svolta ho partecipato ai tavo-
li di coordinamento provinciale in materia di tutela mi-
nori. Ho fatto parte della commissione di vigilanza di-
strettuale nell’ambito dell’applicazione della DGR
564/2000.

Ho lavorato per moltissimi anni in rete con le scuole ,
in particolare per I’applicazione del Protocollo relativo
alla tutela dei minori in situazioni di disagio, sospetto
abuso e maltrattamento.

Ho partecipato al tavolo Provinciale Caregiver, dedica-
to alla valorizzazione e al sostegno del caregiver.
Attualmente mi occupo di accreditamento, coprogetta-
zione con gli enti gestori dei servizi per disabili (gruppi
appartamento, laboratori socio - occupazioni, attivita
educativa territoriale, Sad, Progetti di Vita Indipenden-
te, Assegni di cura, organizzazione UVM per |’accesso
ai servizi e per il corretto passaggio dei giovani adulti
disabili dal servizio di NPIA al servizio adulti). Rileva-
zione dati.

Lavoro in stretto contatto col Puass per governare in
modo integrato le dimissioni protette, la valutazione
multidimensionale (UVM), I’attivazione dei servizi de-
dicati agli anziani e la relativa gestione delle graduato-
rie d’accesso alle Craa.

Ho partecipato ai tavoli predisposti per i Piani di Zona;
Componente tecnico nei concorsi indetti dai comuni fa-
centi parte del distretto di Castelfranco Emilia.
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Diploma di Maturitd Magistrale conseguito il 3 Agosto
1983 c/o I'Istituto Magistrale Statale "A.Moro" di Ma-
glie (Le).

Diploma di Assistente Sociale conseguito in data
01/03/89 c/o la Scuola Superiore di Servizio Sociale
"F.Baldelli" di Lecce, di durata triennale e con frequen-
za obbligatoria (dichiarata idonea con D.M. 19/11/87
ai sensi dell’art.6 del DPR n°14 del 15/01/1987), ripor-
tando voti 103/110 ( titolo equipollente alla Laurea tri-
ennale del vecchio ordinamento)

Iscrizione regolare all'Albo degli Assistenti Sociali
CROAS Emilia Romagna, sez A — Assistente Sociale
Specialista.
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COMPETENZE PROFESSIONALI

Esperienza specifica nella costruzione della rete dei servizi
dedicati ai disabili, tenuto conto delle normative vigenti in
materia; i

Esperienza pluriennale specifica/specialistica nella rete dei
servizi dedicati all’infanzia con particolare riferimento alle
azioni di protezione a favore dei minori previste dalle nor-
mative vigenti in materia ( segnalazioni giudiziarie in casi di
pregiudizio e sospetto reato - Rapporti con le Autorita Giu-
diziarie - applicazione della DGR 1102/2014 in merito agli
interventi integrati nell’area delle prestazioni socio - sanita-
rie dei minori allontanati o a rischio di allontanamento;
Professionalita ed esperienza in materia di coordinamento
distrettuale di Servizi e Progetti Socio-Sanitari Integrati;
Capacita di svolgere funzioni di coordinamento attraverso
relazioni professionali e operative con il sistema dei servizi
socio-assistenziali e sanitari anche al fine di promuovere una
migliore omogeneita e continuita nei percorsi destinati ai cit-
tadini; ’
Capacita di verifica degli interventi attuati nell” ottica di una
migliore efficienza ed efficacia delle risorse utilizzate.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

E INFORMATICHE

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel present

legislativo 30 giugno 2003 n°196.

Conoscenza della lingua francese a livello scolastico.

Buona conoscenza del pacchetto Office, utilizzo della posta

s

elettronica e PEC.

idell'art.13 del decreto







