| TRIMESTRE 2022

PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI RAVARINO
SITUAZIONE ASSENZE
PRIMO TRIMESTRE 2022

AREA AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI assegnata a Stefano Sola
TOTALE GG ASSENZA = 88 TASSO ASSENZE = 37,61%

AREA ECONOMICO FINANZIARIA assegnata a Luca Rinaldi
TOTALE GG ASSENZA = 76 TASSO ASSENZE = 52,78%

AREA SERVIZI CULTURALI assegnata a Rosa Laura Calignano
TOTALE GG ASSENZA = 4 TASSO ASSENZE = 02,11%

AREA SERVIZI SCOLASTICI assegnata a Sandra Pivetti
TOTALE GG ASSENZA =42 TASSO ASSENZE = 10,50%

AREA TECNICA assegnata a Alfredo Lubrano
TOTALE GG ASSENZA =134 TASSO ASSENZE = 21,47%

TASSO PRESENZE = 62,39%

TASSO PRESENZE = 47,22%

TASSO PRESENZE = 97,89%

TASSO PRESENZE = 89,50%

TASSO PRESENZE = 78,53%



